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RESOLUÇÕES CONSELHO POLÍTICO CONSULTIVO  
 

Em reunião do Conselho Político Consultivo realizado nos dias 30 e 31 de 
janeiro de 2017, com a participação dos sindicatos filiados, tendo como 
objetivo analisar as principais demandas políticas e econômicas, e igualmente 
aprofundar as discussões sobre a posição do movimento sindical frente a esta 
crise que afeta diretamente a sociedade como um todo; gerando 
desemprego, ataques aos direitos trabalhistas, previdência social e a estrutura 
sindical.   

Nos dois dias de debates sobre os temas abordados acima, observamos a 
importância do fortalecimento da unidade do movimento sindical, 
capitaneado pela Central Força Sindical em torno de ações que visem o 
combate as ofensivas contra os direitos da Força de Trabalho do país.  

É imprescindível no momento atual a articulação entre as lideranças sindicais, 
Deputados e Senadores em defesa dos direitos adquiridos dos(as) 
Trabalhadores(as) da ativa,  aposentados e pensionistas, bem como buscar 
alternativas para sustentação da previdência social. 

Ainda, no campo político devemos nos empenhar para a realização do 8º 
Congresso Estadual/Nacional, buscando a permanência do companheiro 
Danilo Pereira da Silva na presidência da estadual, uma vez que esta em 
nossas mãos  a responsabilidade de continuarmos avançando nas ações 
realizadas pela FS/SP, que fez crescer a representatividade da central. 

Com a finalidade de implantação das propostas, que foram discutidas 
amplamente e aprovadas democraticamente apresentamos a seguir as 
Resoluções: 

 
1ª – Emprego: priorizar o combate e fortalecimento de ações contra o 
desemprego. O emprego tem que estar no objetivo principal das políticas 
publicas e não apenas consequência. 



 

• Manutenção da política em Defesa da Redução dos Juros, como um 
fator para retomada do crescimento, geração de emprego e renda; 

• Crédito para Desenvolvimento Produtivo; 
• Fortalecimento do Mercado Interno; 
• Retomada nos Investimentos; 
• Redução da Jornada; 
• Entre outras. 

 
2ª - Previdência Social: Reformar com responsabilidade, SIM! 
                                          Demolir, NÃO! 

 
• Não aceitamos idade mínima de 65 anos para homens e mulheres; 
• Não aceitamos as regras de transição; 
• Não concordamos com a desvinculação do Salário Mínimo das pensões 

e aposentadorias, manter o efeito cumulatividade; 
• Que o valor estabelecido do teto da previdência seja aplicado 

indistintamente para todos; 
• Como estratégia no Congresso Nacional, sem prejuízo das demais 

propostas, apoiar as emendas do Deputado Paulo Pereira da Silva, 
Paulinho que trata: Idade Mínima, Formula de Cálculo, período de 
transição e incluir a manutenção do regime de aposentadoria especial; 

3ª – Reforma Trabalhista 

• Entender e esclarecer as propostas apresentadas pelo governo federal; 
• Defender o fortalecimento da negociação coletiva. Neste sentido 

ampliar o debate da proposta do negociado x legislado, como forma 
de autonomia negocial, sem subtração de direitos; 

• Defender a ultratividade da norma coletiva em lei; 
• Debater alterações pontuais no PL 6787, como exemplo: a manutenção 

da cumulação de multa e pena criminal; entre outros; 
• Discutir os efeitos do contrato temporário e a tempo parcial. 

 
4ª – Delegado Sindical 

• Discutir um modelo a ser implantado via Convenção e/ou Acordo 
Coletivo de Trabalho/Fortalecendo as entidades sindicais, e sua 
representação. 
 

5ª – 8º Congresso FS/SP e Nacional 

• Apoiar o companheiro Danilo para recondução ao cargo de presidente 
da FS/SP; 



 

• Apoio para que o setor químico, dentro de uma composição 
consensual, com a atual direção e presidência da Central, tenha sua 
representação na  estrutura nacional através do cargo da Secretaria 
Geral, fortalecendo o dialogo plural das categorias que dirigem a 
central; 

• Continuidade do espaço político dos representantes químicos, que 
compõe os cargos de direção nos Congressos Nacional e Estadual; 

• Manter a pluralidade partidária da Central, fortalecendo e defendendo 
o diálogo, a negociação e a unidade de ação. 
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